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Putrajaya: Penarikan balik pe.

rintah Tahan Pelepasan (WRO)

yang dikenakan terhadap syari-
kat Sime Darby Plantation oleh
Jabatan Kastam dan Perlindu-
ngan Sempadan Amerika Syari-
kat (CBP AS), memberi impak
positif kepada industri sawit ne-
gara.

Menteri Sumber Manusia, V
Sivakumar, berkata ini kerana ia
berkait rapat dengan pasaran
eksport sawit negara, kelangsu-
ngan perniagaan industri prin-
sipal, usaha sama dan subsidiari
sawit serta reputasi Malaysia un-
tuk tidak dikaitkan dengan ama-
lan buruh paksa. :

“Saya ingin merakamkan se-
tinggi penghargaan atas segala
usaha dan komitmen Sime Darby

| Plantation dalam menangani isu

buruh paksa, yang didakwa oleh
CBP AS. s 4
“Pelbagai inisiatif dilaksana-
kan oleh Sime Darby bagi mem-
perkasakan lagi aspek kesejah-
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g industri sawit ne

teraan pekerja, selaras dengan
ketetapan yang digariskan di ba-
wah undang-undang perburuhan
serta instrumen antarabangsa
seliaan Pertubuhan Buruh An-
tarabangsa (ILO),” katanya da-
lam kenyataan, di sini, sema-
lam.

iContohi nsaha tangani isu
Sivakumar berkata, kejayaan Si-
me Darby Plantation, dengan
membangunkan inisiatif seperti
‘zero recruitment policy’, peme-
gangan pasport oleh pekerja dan
membangunkan mekanisme De-
nyelesaian aduan dalaman sya-
rikat, harus dijadikan panduan
atau model amalan terbaik oleh
industri lain, §
CBP AS sebelum ini menge-
nakan WRO terhadap Sime Da-
rby Plantation sejak 2020, sebe-
lum menarik balik perintah ber-
kenaan pada 31 Januari lalu.
- Sementara itu, Sivakumar tu-
rut menggesa pihak industri, un-

gara

tuk mempertingkatkan lagi usa-
ha mewujudkan bersekitaran
kerja yang kondusif kepada pe-
kerja, serta tahap pematuhan ter-
hadap piawaian berburuhan iaj-
tu Pelan Tindakan Kebangsaan
Mengenai Buruh Paksa (NAPFL)
2021-2025.

Beliau berkata, NAPFT, menye-
diakan platform bagi memper-
Jjuangkan konsep keterangku-
man dengan semua pihak ber-
kepentingan dilibatkan, bagi me-
wujudkan mekanisme terbaik
untuk membendung amalan bu-
ruh paksa menjelang 2030,

Kementerian Sumber Manu-
sia, katanya, sentiasa berpegang
teguh kepada prinsip bahawa se-
barang bentuk penindasan atay
eksploitasi tidak boleh dikompro-
mi dan aktiviti Penguatkuasaan
juga dipergiatkan serta ma-
Na-mana pihak yang melakukan
kesalahan akan dikenakan hu-
kuman yang tegas.
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